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Adatvédelem
James Q. Whitman privacy-kutató szerint
az amerikai privacy felfogás nem
gyengébb, mint az európai, csak más
alapjogi felfogásra épül.

Ennek oka pedig nem más, mint az
alkotmányos értékválasztás.

Európai alkotmányosság Amerikai alkotmányosság

EMBERI MÉLTÓSÁG EMBERI SZABADSÁG

Európában a személyiséget nem 
csak az állam ellen kell védeni.

Európában az egyénről kialakított 
nyilvános kép elvesztésétől 
tartanak

A szabadságra a legnagyobb
veszélyt az állam tevékenysége 
jelenti.

Az amerikai magánélet az otthon 
szentségének elvére épít.

https://hellobiz.fr

2001 USA Patriot Act
2015 Freedom Act



Adatvédelem - Információszabadság
• Az adatvédelem fogalma az 1970-es évektől vált széleskörűen

használttá.
• Az adatvédelem a magánszféra védelmén beül értelmezendő.
• Az adatvédelem minden esetben a személy magánszférájának

jogi védelmét jelenti, amely
• Az 1970-es évektől az elektronikai forradalom éltal egyre

általánosabbá váló automatizált adatfeldolgozás veszélyeire
válaszul jelent meg Európában,

• A jogi védelem tartalma a megjelenés óta folyamatosan változik.

 Az adatvédelem a magánszféra-
védelem egyik eszköze,
szükségszerűen személyre irányul.

 Az adatbiztonság tárgya maga az
adat, amely az adat integritásának és
bizalmasságának védelmét jelenti. Az
adatbiztonság megteremtését
szolgálják a technikai, szervezési
intézkedések.

Információszabadság
 A közérdekű adatok az állami vagy közfeladatot ellátó

szervek birtokában lévő adatok bárki számára hozzáférhető
nyilvános adatoknak minősülnek. Nem lehet személyes adat.

 KÖZÉRDEKBŐL NYILVÁNOS ADAT pl. cégtár adatai
(magánszemély személyes adatai is)

https://hellobiz.fr



2012. Január 1. 2016. május 27. 2018. május 25. Hazai jogharmonizáció

Info tv. GDPR hatályos GDPR alkalmazandó 2019. május

Számadatok
Info tv. GDPR
127 181 karakter 362 874 karakter



ÉRINT ENGEM A GDPR
Munkavállalók

Beléptetés

Kamerás megfigyelés

Munkára pályáztatás, önéletrajzok

Munkavállalók ellenőrzése

Követeléskezelés

Szolgáltatáshoz kapcsolódó adatkezelés

Honlap, közösségi oldal, hírlevél

Nyereményjáték

Ügyfélszolgálat, panaszkezelés

pályázatok

… stb…



GDPR felépítése

 Preambulum 173 pont
 I. fejezet: Általános rendelkezések
 II. fejezet: Elvek
 III. fejezet: Érintett jogai
 IV. fejezet: Az adatkezelő és adatfeldolgozó
 V. fejezet: A személyes adatok harmadik orszáfba, vagy nemzetközi szervezetek részére 

történő továbbítása
 VI. fejezet: Független felügyeleti hatóságok
 VII. fejezet: Együttműködés és egységesség
 VIII. fejezet: Jogorvoslat, felelősség, szankciók
 XI. fejezet: Az adatkezelés különös eseteire vonatkozó rendelkezések
 X. fejezet: Záró rendelkezése

https://valuebound.com



Preambulum
A természetes személyek személyes adataik kezelésével összefüggő védelme alapvető jog.

A személyes adatok kezelését az emberiség szolgálatába kell állítani.

A gyors technológiai fejlődés és a globalizáció új kihívások elé állította a személyes adatok 
védelmét. A személyes adatok gyűjtése és megosztása jelentős mértékben megnőtt.

HA a rendelet úgy rendelkezik, hogy a benne foglalt szabályokat tagállami jog által pontosítani, illetve
korlátozni lehet, a tagállamok a rendelet egyes elemeit beépíthetők a nemzeti jogukba, ha az a
koherencia biztosításához, valamint ahhoz szükséges, hogy a nemzeti rendelkezések a hatályuk alá
tartozó személyek számára érthetők legyenek.



Elvek  (5.cikk) Jogalapok (6. cikk)

1. Jogszerűség, tisztességes eljárás és 
átláthatóság 5. cikk (1) a)

2. Célhoz kötöttség 5. cikk (1) b)

3. Adattakarékosság 5. cikk (1) c)

4. Pontosság 5. cikk (1) d)

5. Korlátozott tárolhatóság 5. cikk (1) e)

6. Integrált és bizalmas jelleg 5. cikk (1) f)

7. Elszámoltathatóság 5. cikk (2)

a) Érintett hozzájárulása 

b) szerződés teljesítéséhez szükséges, 
amelyben az érintett az egyik fél, 
vagy az a szerződés megkötését 
megelőző lépések

c) Adatkezelőre vonatkozó jogi 
kötelezettség

d) Érintett vagy egy másik term. 
Személy létfontosságú érdeke

e) Közérdekű vagy adatkezelőre 
ruházott közhatalmi jogosítvány

f) Adatkezelő vagy harmadik fél jogos 
érdeke



Személyes adat
Azonosított vagy azonosítható természetes személyre (érintett) vonatkozó bármely információ: 
azonosítható bármely természetes személy, aki közvetlen vagy közvetett módon egy vagy több 
tényező alapján azonosítható. (4. cikk 1. pont)
Név

Szám

Helymeghatározás

Online adat

Testi, fiziológiai, genetikai, szellemi, gazdasági, kulturális v. szociális tényező stb.

Készülékek

Alkalmazások

IP címek, cookie azonosítók stb.

Különleges adat:
A faji vagy etnikai származásra, politikai véleményre, vallási vagy világnézeti meggyőződésre, vagy 
szakszervezetei tagságra utaló személyes adat, valamint a természetes személyek egyedi azonosítását célzó 
genetikai és biometrikus adatok, az egészségügyi adatok, szexuális életre vagy szexuális irányultságra 
vonatkozó személyes adatok kezelése tilos!
Kezelni a 9. cikk szerint lehet



ADATKEZELÉS 1.
A személyes adatokon vagy adatállományokon automatizált vagy nem automatizált módon végzett 
bármely művelet, vagy műveletek:
Gyűjtés
Rögzítés
Rendszerezés
Tagolás
Tárolás
Átalakítás vagy megváltoztatás
Lekérdezés
Betekintés
Felhasználás
Közlés
Továbbítás, terjesztés vagy egyéb módon történő hozzáférhetővé tétel
Összehangolás vagy összekapcsolás
Korlátozás
Törlés, illetve megsemmisítés (4. cikk 2. pont)



Az adatkezelés elsődleges jellemzője:

ADATKEZELÉSI CÉL

Ennek változása esetében mindenkor új 
adatkezelésről beszélünk!

ADATKEZELÉS 2.



ADATKEZELŐ
Az adatvédelmi normák elsődleges címzettje, az az alany, aki az adatkezelésért (az azzal okozott 
károkért) felel. Az adatkezelés folyamata az ő ellenőrzése alatt zajlik.

Meghatározza az adatkezelés célját,

Meghatározza az adatkezelésre vonatkozó döntéseket,

Végrehajtja, vagy végrehajtatja az adatkezelésre vonatkozó döntéseket

Ki lehet adatkezelő?
• Természetes személy
• Jogi személy
• Jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet
• Maga az adatalany 



Tárgyi hatály
oMinden adatkezelésre és feldolgozásra
kiterjed függetlenül annak módjától,
nyilvántartás része, vagy csupán egyetlen
adat (2. cikk)

Kivételek

Kizárólag saját, személyes célt szolgáló
adatok (pl. privát telefonregiszter) DE!
magánszemély otthoni számítógépén
munkájával kapcsolatos adatokat kezel,
már nem tartozik a kivétel alá.

Fontos, hogy azok a cégek, akik közösségi
hálózatokat működtetnek, nem
hivatkozhatnak a magáncélú
adatfeldolgozással kapcsolatos kivételre.

Területi hatály
Az EU területe

EU területén tevékenységi hellyel rendelkezik

Az EU-ban tartózkodók adatainak kezelésekor az 
Unióban tevékenységi hellyel nem rendelkező 
adatkezelő vagy adatfeldolgozó által végzett 
adatkezelések:
 Áru vagy szolgáltatás igénybevételekor

 Profilozáskor

Nemzetközi közjog által valamely tagállam jogát 
alkalmazó területen

Weltimmo ügy – NAIH joghatóság?

Online kereskedő cégek



Előzetes tájékoztatási kötelezettség
A tájékoztató átláthatóságot biztosít, amely az érintetti ellenőrzés gyakorlásának és a 
hozzájárulás érvényességének egyik feltétele.

Az érintett hozzájárulásának az adott cselekvéssel kapcsolatos tények és következmények 
értékelésén és megértésén kell alapulni.

Különös jelentőséggel bír a tájékoztatás módja (egyszerű, zsargon használata nélküli, érthető, 
figyelemfelkeltő szöveg)

A tájékoztatás módját a tartalomhoz kell igazítani, rendszeres, átleg felhasználó számára kell 
érthetővé tenni.

mindenki számára követhetővé és ellenőrizhetővé kell tenni az adatkezelés útját, vagyis 
mindenkinek joga van tudni, ki, hol mikor, milyen célra használja fel az ő személyes adatát.

A tájékoztatásnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati 
lehetőségeire is.

https://www.aldi.hu/hu/adatvedelem-impresszum/

https://www.aldi.hu/hu/adatvedelem-impresszum/


Előzetes tájékoztatási kötelezettség 
13. cikk

(1)

(a) az adatkezelőnek és – ha van ilyen – az adatkezelő képviselőjének a kiléte és elérhetőségei;

b) az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a 6. cikk (1) bekezdésének f) pontján alapuló adatkezelés esetén, az adatkezelő vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok címzettjei, illetve a címzettek kategóriái, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelő harmadik országba vagy nemzetközi szervezet részére kívánja továbbítani a személyes adatokat, 

(2) a) a személyes adatok tárolásának időtartamáról, vagy ha ez nem lehetséges, ezen időtartam meghatározásának szempontjairól;

b) az érintett, azon jogáról hogy kérelmezheti az adatkezelőtől a rá vonatkozó személyes adatokhoz való hozzáférést, azok helyesbítését, törlését vagy kezelésének korlátozását, 
és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatósághoz való jogáról;

c) a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontján vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontján alapuló adatkezelés esetén a hozzájárulás bármely időpontban történő visszavonásához való 
jog, amely nem érinti a visszavonás előtt a hozzájárulás alapján végrehajtott adatkezelés jogszerűségét;

d) a felügyeleti hatósághoz címzett panasz benyújtásának jogáról; bírósági jogorvoslatról is

e) arról, hogy a személyes adat szolgáltatása jogszabályon vagy szerződéses kötelezettségen alapul vagy szerződés kötésének előfeltétele-e, valamint hogy az érintett 
köteles-e a személyes adatokat megadni, továbbá hogy milyen lehetséges következményeikkel járhat az adatszolgáltatás elmaradása;

f) a 22. cikk (1) és (4) bekezdésében említett automatizált döntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotást is, valamint legalább ezekben az esetekben az alkalmazott logikára és 
arra vonatkozóan érthető információk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentőséggel, és az érintettre nézve milyen várható következményekkel bír.

(3) Ha az adatkezelő a személyes adatokon a gyűjtésük céljától eltérő célból további adatkezelést kíván végezni, a további adatkezelést megelőzően tájékoztatnia kell az 
érintettet erről az eltérő célról és a (2) bekezdésben említett minden releváns kiegészítő információról.

(4) Az (1), (2) és (3) bekezdés nem alkalmazandó, ha és amilyen mértékben az érintett már rendelkezik az információkkal.



Előzetes tájékoztatási kötelezettség 
14. cikk - Rendelkezésre bocsátandó információk, ha a személyes adatokat nem az érintettől 
szerezték meg

13. cikk +

d) az érintett személyes adatok kategóriái;

(3) Az adatkezelő az (1) és (2) bekezdés szerinti tájékoztatást az alábbiak szerint adja meg:
a) a személyes adatok kezelésének konkrét körülményeit tekintetbe véve, a személyes adatok megszerzésétől számított 
észszerű határidőn, de legkésőbb egy hónapon belül;
b) ha a személyes adatokat az érintettel való kapcsolattartás céljára használják, legalább az érintettel való első 
kapcsolatfelvétel alkalmával; vagy
c) ha várhatóan más címzettel is közlik az adatokat, legkésőbb a személyes adatok első alkalommal való közlésekor.

(5) Az (1)–(4) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett már rendelkezik az információkkal;

b) a szóban forgó információk rendelkezésre bocsátása lehetetlennek bizonyul, vagy aránytalanul nagy erőfeszítést igényelne,

c) az adat megszerzését vagy közlését kifejezetten előírja az adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami jog,

d) a személyes adatoknak valamely uniós vagy tagállami jogban előírt szakmai titoktartási kötelezettség alapján, ideértve a

jogszabályon alapuló titoktartási kötelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.



Céltól eltérő adatkezelés 6. cikk (4)
Azt elemzi, hogy milyen szempontokra kell figyelemmel lenni akkor, ha az adatkezelő azt 
vizsgálja, hogy az eltérő célú adatkezelés összeegyeztethető-e azzal a céllal, amelyből a 
személyes adatokat eredetileg gyűjtötték.

Rendezvény regisztráció Hírlevél küldhető-e? NEM!

Jelenlegi és tervezett célok közötti kapcsolat

Adatok gyűjtésének körülményei, érintettek és adatkezelő közötti kapcsolat.

Vizsgálni kell a személyes adatok jellegét (esetleg különleges, büntetőjogi felelősségre, 
bűncselekmény megállapítására vonatkoznak)

Az érinettekre nézve esetleg milyen további következményeket jelenthet

Megfelelő garanciák megléte (titkosítás vagy álnevesítés9  



Különleges adatok kezelése
9. cikk (1) bekezdés, felsorolja a különleges adatokat és főszabályként kijelenti, hogy különleges 
adat kezelése tilos.
„A faji vagy etnikai származásra, politikai véleményre, vallási vagy világnézeti meggyőződésre vagy szakszervezeti
tagságra utaló személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonosítását célzó genetikai és
biometrikus adatok, az egészségügyi adatok és a természetes személyek szexuális életére
vagy szexuális irányultságára vonatkozó személyes adatok kezelése tilos.

A (2) bekezdésben az uniós jogalkotó 10 kivételt határoz meg:
→Érintett hozzájárul, kivéve, ha ezzel sem oldható fel a tilalom.
→Foglalkoztatásból, szociális biztonságot, védelmet jelentő jogszabályokból fakad, koll. szerz. Lehetővé teszi.
→Más személy létfontosságú érdekeinek védelméhez szükséges
→Valamely politikai, vallási, szakszervezeti célú alapítvány egyesület megfelelő garanciák mellett jogszerűen végzi: 
kizárólag tagságra vonatkozóan, harmadik fél számára csak hozzájárulással adja át.

→Az érintett által kifejezetten nyilvánosságra hozott adatok.
→Jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez illetve védelméhez szükséges, bíróságok igazságszolgáltatási 
feladatkörükben járnak el. 10. cik szigorít: közhatalmi szerv végezhet teljes körű bűnügyi nyilvántartást 

→Közérdek miatt szükséges, az érintett jogainak védelmére konkrét intézkedéseket tartalmaz,
→Munkahelyi egészségügyi célokból, munkaváll. Képességének felmérése érdekében (NAIH állásfoglalás)
→Népegészségügyi területet érintő közérdek
→Közérdekű archiválás, tudományos és történelmi kutatás. Statisztikai cél



Adatbiztonság követelménye

 Az adatok szakszerű védelme az adatkezelő alapvető érdeke.
 Az adatbiztonság azt jelenti, hogy a rendelkezésre álló adatokat minden lehetséges fenyegetéstől védeni kell.
 Nehézséget az okoz, hogy úgy kell nagyfokú védelmet biztosítani, hogy közben az adatok azok számára 

rendelkezésre álljanak, és kizárólag csak azok számára, akiket erre feljogosítottak.
 Az információbiztonság valamennyi hasznos információ védelmét jelenti, addig az adatbiztonságot szűkebb 

körben a személyes adatok vonatkozásában támaszt az adatkezelővel szemben biztonsági elvárásokat.

Adatokra leselkedő veszélyek
 Természeti csapások (tűz, árvíz, földrengés)
 A technikai rendszer meghibásodása (hardver,szoftverhibák)
 Emberi tényezők, szándékos emberi beavatkozások (kiberbűnözés, személyiséglopás)
 Gondatlanság, hanyagság (eszköz elveszítése)
 Véletlen „baleset” (törlés)

http://emirates-business.ae



Adatvédelmi tisztviselő kijelölése 
(DPO data protection officer)
dr. Kovács Zoltán Balázs összeállítása alapján http://eugdpr.blog.hu

I/1. Mely esetben kötelező adatvédelmi tisztviselőt kijelölnie adatkezelőnek, illetve

adatfeldolgozónak?

Az ilyen adatkezelő és az adatfeldolgozó köteles adatvédelmi tisztviselőt kijelölni, ha

a) az adatkezelést közhatalmi szervek vagy egyéb, közfeladatot ellátó szervek végzik, kivéve az

igazságszolgáltatási feladatkörükben eljáró bíróságokat

b) az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó fő tevékenységei olyan adatkezelési műveleteket

foglalnak magukban, amelyek jellegüknél, hatókörüknél és/vagy céljaiknál fogva az

érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékű megfigyelését teszik szükségessé, vagy

b) az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó fő tevékenységei a személyes adatok különleges

kategóriáinak (pl. etnikai hovatartozásra, politikai meggyőződésre, szakszervezeti tagságra

vonatkozó adatok, genetikai adatok, egészségügyi adatok) vagy büntetőjogi felelősség

megállapítására vonatkozó határozatokra és bűncselekményekre vonatkozó adatok nagy számban

történő kezelését foglalják magukban.

http://eugdpr.blog.hu/


Adatvédelmi tisztviselő kijelölése 
(DPO data protection officer)

2. Ki lehet jelölni egy adatvédelmi tisztviselőt az egész vállalkozáscsoport részére?

A GDPR lehetővé teszi, hogy a vállalkozáscsoport közös adatvédelmi tisztviselőt jelöljön ki, ha az adatvédelmi 

tisztviselő "valamennyi tevékenységi helyről könnyen elérhető". Mindez azt jelenti, hogy az adatvédelmi 

tisztviselőnek – szükség esetén egy csoport segítségével – képesnek kell lennie hatékonyan kommunikálni az 

érintettekkel, az adatkezelő, illetve adatfeldolgozó belső szervezetével és az érintett felügyeleti hatóságokkal.

3. Milyen végzettséggel / tapasztalattal kell rendelkeznie az adatvédelmi tisztviselőnek?

Az adatvédelmi tisztviselőt szakmai rátermettség és az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértői szintű ismerete 

alapján kell kijelölni. A szakértői ismeretek szükséges szintjét az adatkezelő által végzett adatkezelés alapján kell 

meghatározni. Például, ha az adatkezelési tevékenység különösen bonyolult, vagy nagy mennyiségű érzékeny 

adatot érint, az adatvédelmi tisztviselőnek adott esetben magasabb szintű szakértelemmel és támogatással kell 

rendelkezni. Az adatvédelmi tisztviselőnek szakértelemmel kell rendelkeznie a tagállami jog és az európai 

adatvédelmi szabályozás és gyakorlat terén, továbbá mélységében értenie kell a GDPR-t.



Adatvédelmi tisztviselő kijelölése 
(DPO data protection officer)

4. Van lehetőség "adatvédelmi tisztviselői csapat" felállítására?

Igen. A szervezet méretétől és szervezeti felépítésétől függően szükséges lehet egy adatvédelmi tisztviselői

csapat létrehozása, amely az adatvédelmi tisztviselőből és az ő szakmai tevékenységét segítő adatvédelmi

szakértőkből áll. Ebben az esetben pontosan meg kell határozni a csapat belső struktúráját, valamint a csapat

tagjainak feladatait és felelősségét. Amennyiben az adatvédelmi tisztviselő tevékenységét külső szolgáltató végzi,

az ennél a szervezetnél dolgozó személyek csoportja elláthatja az adatvédelmi tisztviselő feladatait, azonban az

ügyfél számára vezető kapcsolattartót kell kijelölni, aki irányítja a csapatot és felel a munkájáért.

Fontos, hogy az adatvédelmi tisztviselő képes legyen az érintettekkel és az érintett hatóságokkal való

kommunikációra, azaz ismernie kell az érintettek és az érintett hatóságok nyelvét. Egy adatvédelmi tisztviselői

csapat létrehozása azért is lehet hasznos, mert az adatvédelmi tisztviselő által nem beszélt nyelveket beszélő

csapattagok révén az adatvédelmi tisztviselő képessé válik az érintettekkel és az érintett hatóságokkal való

kommunikációra.

5. Az adatvédelmi tisztviselő az adatkezelő / adatfeldolgozó munkavállalója kell legyen?

Nem. Az adatvédelmi tisztviselő lehet az adatkezelő vagy adatfeldolgozó munkavállalója, azonban feladatát

megbízási szerződés alapján is elláthatja.



Adatvédelmi tisztviselő kijelölése 
(DPO data protection officer)

6. Hol kell elérhető legyen az adatvédelmi tisztviselő?

A GDPR csupán annyit mond, hogy az adatvédelmi tisztviselőt ténylegesen el kell tudni érni. A WP29 azt 

ajánlja, hogy az adatvédelmi tisztviselő az EU-n belül legyen elérhető abban az esetben is, ha az 

adatkezelő vagy adatfeldolgozó székhelye az EU-n kívül található. A WP29 azonban elismeri azt, hogy 

lehetnek olyan helyzetek, amikor az adatkezelő vagy adatfeldolgozó nem rendelkezik tevékenységi hellyel 

az EU-ban és az adatvédelmi tisztviselő hatékonyabban tudja ellátni a feladatait, ha az EU-n kívül található.

7. Kötelező az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségeit közzétenni vagy valakivel közölni?

Az adatkezelő, illetve az adatfeldolgozó köteles az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségeit közzétenni és 

közölni a felügyeletei hatósággal és a munkavállalókkal. Az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségeit olyan 

módon kell megadni, hogy az érintettek és a felügyeleti hatóságok könnyen kapcsolatba tudjanak lépni vele 

(postai cím, telefonszám, email cím, az adatkezelő vagy adatfeldolgozó honlapján elérhető, 

kapcsolatfelvételre szolgáló felület).



Adatvédelmi tisztviselő kijelölése 
(DPO data protection officer)

II/1. Be kell vonni az adatvédelmi tisztviselőt az adatvédelemmel kapcsolatos kérdésekbe?

Az adatkezelő és az adatfeldolgozó köteles biztosítani azt, hogy az adatvédelmi tisztviselő "a személyes adatok

védelmével kapcsolatos összes ügybe megfelelő módon és időben bekapcsolódjon". Mindezt dokumentálni

szükséges.

2. Köteles az adatkezelő / adatfeldolgozó az adatvédelmi tisztviselő részére támogatást nyújtani?

Az adatkezelő / adatfeldolgozó köteles az adatvédelmi tisztviselőt ellátni a feladatai ellátásához szükséges

forrásokkal (helyiségek, berendezések, eszközök) és információkkal.

3. Kötelező munkaterv felállítása az adatvédelmi tisztviselő részére?

Nem kötelező, de mindenképpen ajánlott.

4. Utasíthatja az adatkezelő / adatfeldolgozó az adatvédelmi tisztviselőt?

Az adatkezelő / adatfeldolgozó köteles biztosítani azt, hogy az adatvédelmi

tisztviselő a feladatai ellátásával kapcsolatban senkitől ne kapjon

utasításokat

5. Elbocsáthatja az adatkezelő / adatfeldolgozó az adatvédelmi

tisztviselőt a feladatai ellátásával összefüggésben?

Az adatkezelők és adatfeldolgozók nem bocsáthatják el és nem sújthatják

szankcióval az adatvédelmi tisztviselőt a feladatai ellátásával

összefüggésben.

LEGFELSŐ 
VEZETŐ

X Y Y

DPO



Adatvédelmi tisztviselő kijelölése 
(DPO data protection officer)

2. Megkövetelheti az adatkezelő / adatfeldolgozó az

adatvédelmi tisztviselőtől azt, hogy vezesse az adatkezelési

tevékenységek nyilvántartását?

Igen. Az adatkezelő és az adatfeldolgozó köteles az adatkezelési

tevékenységek nyilvántartásának vezetésére, nem az

adatvédelmi tisztviselő. Azonban a GDPR csupán az adatvédelmi

tisztviselő minimum feladatairól szóló listát tartalmaz. Erre való

tekintettel, nincs akadálya annak, hogy az adatkezelő és az

adatfeldolgozó megbízza az adatvédelmi tisztviselőt azzal, hogy

vezesse az adatkezelési tevékenységek nyilvántartását és

mindez ajánlott is.
https://aphaia.co.uk/en/2016/03/17/data-protection-officer-dpo-new-must-eu-law/

Ha a jogszabály nem teszi kötelezővé ne alkalmazzunk DPO-t, ha kötelezővé teszi, akkor viszont mielőbb 
tegyünk elehet ennek a kötelezettségnek!



Munkahely és adatkezelés
- Szerződésen alapuló adatkezelések, foglalkoztatáshoz szükséges adatok (adattakarékosság)

- Beléptető rendszer alkalmazása
Milyen céllal?

Ki fér hozzá?

Történik-e profilozás?

Munkahelyi kamera
A munkatársak szisztematikus megfigyelés nem szabályos.

Alapja a személy és vagyonvédelem lehet

Kameránként (kameracsoportonként) tájékoztató.

Céges telefon, laptop, gépjármű GPS, e-mail fiók, internet használat, alkoholteszt

Privát eszközök céges célra történő használata

Home office munka



Kamerák használata
Törvény Ki alkalmazhatja?

1994. évi XXXIV. tv Rtv rendőrség

1997. évi CLIX tv Fbőtv fegyveres biztonsági őrzés

1999. évi tv LXIII tv. Kftv közterület-felügyelet

2003. évi CXXXIII tv Tht társasház közgyűlése

2004. évi I. tv Sporttv szervező/rendező

2005. évi CXV. Tv Ltv lakásszövetkezet közgyűlése

2005. évi CXXXIII tv SZvtv "bárki"

2010. évi CXXII. Tv NAVtv NAV létesítményvezető

2012. évi I. tv Mtv munkáltató

2012. évi XXXVI. Tv. Ogytv országgyűlési őr

2012. évi XVI tv Szszt személyszállítási szolgáltató

2013. évi XCVII. Tv Hatv honvédelmi objektum parancsnoka

2013. évi CCXL tv Bvtv büntetés-végrehajtási intézet



Kamerák használata
MAGÁNSZEMÉLY
CSAK a magánterület figyelhető, szomszéd és közterület nem! 
Erről csak nyilatkozatot kell max. kiadni, de bíróság utasíthat a kép kiadására
Ne jelentkezzünk, hogy segítjük a rendőrség munkáját azzal, hogy látszik, ki tört be a szomszéd 

garázsába, ők jól megköszönök, a betörő ügyvédje, meg minket perel majd be.

MUNKAHELY

Személyi és vagyonvédelem (élő kép, vagy rögzített felvétel???)
Munkavállaló szisztematikus megfigyelése (dolgozik-e rendesen) nem szabályos.

Kereskedelmi egység, indokolni kell az élőlépet és a rögzítést (miért kell mindkettő)

Jogalapot mindig meg kell határozni!

Felvétel megőrzésének időtartama:

◦ 3 munkanap és 60 nap között, jogszabályok külön szabályozzák, nem választható!



Egy kis történelem –

a szüfrazsettektől az arcfelismerésig és tovább …
1913 - londoni Holloway börtönben fogva tartott szüfrazsettekről készítettek titokban

1942-43 katonai célokra

1949 USA kereskedelmi forgalom – első ipari CCTV (zárt láncú videó megfigyelőrendszer)

1956 Hamburg első közterüeti kamera – rendőrség által üzemeltetve

1997 Budapest V. kerület 

2001 patriot act

2015 freedom act



Hazai szabályozásAlkotmány (1989)

„54. § (1) A Magyar Köztársaságban minden embernek veleszületett joga van az élethez és az emberi méltósághoz, amelyektől senkit nem
lehet önkényesen megfosztani.”

„59. § (1) A Magyar Köztársaságban mindenkit megillet a jóhírnévhez, a magánlakás sérthetetlenségéhez, valamint a magántitok és a 
személyes adatok védelméhez való jog.”

Magyarország Alaptörvénye

szabadság és Felelősség fejezetében, kiemelten a VI. cikk 

Alkotmánybíróság 15/1991. (IV. 13.) AB határozatában megállapította: „hogy személyes adatok meghatározott cél nélküli, 
tetszőleges jövőbeni felhasználásra való gyűjtése és feldolgozása alkotmányellenes.”

Avtv. 

2004-től nevesíti a fénykép-, hang- vagy képfelvétel készítését, mint adatkezelést.

Infotv.

GDPR / Bűnügyi Adatvédelmi irányelv



HAZAI szabályozás
RENDŐRSÉGRŐL SZÓLÓ 1994. ÉVI XXXIV. 
TÖRVÉNY 

„42. § * (1) * A rendőrség a rendőri intézkedéssel, illetve
az ellátott szolgálati feladattal összefüggésben az
intézkedéssel érintett személyről, a környezetéről,
illetőleg a rendőri intézkedés szempontjából lényeges
körülményről, tárgyról képfelvételt, hangfelvételt, kép-
és hangfelvételt (a továbbiakban: felvétel) készíthet.

(2) * A rendőrség közterületen, ahol az közbiztonsági,
bűnmegelőzési, illetve bűnüldözési célból igazolhatóan
szükséges, bárki számára nyilvánvalóan észlelhető
módon képfelvevőt helyezhet el és felvételt készíthet.

Önkormányzat részére előterjesztés, önkormányzati 
döntés

MÖTV ÉS 

A KÖZTERÜLET-FELÜGYELETRŐL SZÓLÓ 1999. ÉVI LXIII. TÖRVÉNY

Megfigyelés alá kizárólag olyan közterület vonható, amely a
Felügyelet előterjesztésében szerepel.

A Ktftv. a tájékoztatással összefüggésben további kötelezettségeket
ró az adatkezelőre. A képfelvevőt a felügyelet üzemelteti és kezeli.

A Felügyelet a képfelvevők elhelyezéséről és a képfelvevők által
megfigyelt közterületről tájékoztatja a rendőrséget, valamint
ezeket az adatokat a Felügyeletet működtető önkormányzat
polgármesteri hivatalának honlapján közzéteszi. Ezen túl a
képfelvevő által megfigyelt területre belépő személyek
tájékoztatását elősegítő módon figyelemfelhívó jelzést, ismertetést
kell elhelyezni a képfelvevők elhelyezéséről, az adatkezelés
tényéről.

A felvétel a rögzítés helyszínén elkövetett bűncselekmény vagy
szabálysértés miatt indult eljárásban, elkövetett jogsértés miatt
indított közigazgatási hatósági eljárásban, végzett felügyelői
intézkedés jogszerűségének megállapítására irányuló közigazgatási
hatósági eljárásban, továbbá a felvételen szereplő személy által,
jogainak gyakorlása érdekében indított eljárásban használható fel

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99400034.tv#lbj249id3c59
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99400034.tv#lbj250id3c59
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99400034.tv#lbj251id3c59


A dilemma



Az Infotv. 2. § (3) bekezdése értelmében a személyes adatok bűnüldözési célú kezelésére az
Infotv.-t kell alkalmazni. Az Infotv. 3. § 10a. pontja alapján a bűnüldözési célú adatkezelés:
"jogszabályban meghatározott feladat- és hatáskörében a közrendet vagy a közbiztonságot
fenyegető veszélyek megelőzésére vagy elhárítására, a bűnmegelőzésre, a
bűnfelderítésre, a büntetőeljárás lefolytatására vagy ezen eljárásban való
közreműködésre, a szabálysértések megelőzésére és felderítésére, valamint a
szabálysértési eljárás lefolytatására vagy ezen eljárásban való közreműködésre,
továbbá a büntetőeljárásban vagy szabálysértési eljárásban megállapított
jogkövetkezmények végrehajtására irányuló tevékenységet folytató szerv vagy személy (a
továbbiakban együtt: bűnüldözési adatkezelést folytató szerv) ezen tevékenység keretei
között és céljából - ideértve az ezen tevékenységhez kapcsolódó személyes adatok levéltári,
tudományos, statisztikai vagy történelmi célból történő kezelését is - (a továbbiakban együtt:
bűnüldözési cél) végzett adatkezelése ".

A fenti értelmező rendelkezésből kiemeltem a számomra releváns fogalmi elemeket. Az Infotv.
3. § 10a. pontja alapján az alábbi tevékenység keretei között és céljából végzett
adatkezelések minősülnek bűnüldözési célú adatkezelésnek:közrendet vagy a közbiztonságot
fenyegető veszélyek megelőzése vagy elhárítás,

 a bűnmegelőzés,

 a bűnfelderítés,

 a büntetőeljárás lefolytatása vagy ezen eljárásban való közreműködés,

 a szabálysértések megelőzése és felderítése,

 a szabálysértési eljárás lefolytatása vagy ezen eljárásban való közreműködés,

továbbá a büntetőeljárásban vagy szabálysértési eljárásban megállapított jogkövetkezmények
végrehajtása.

Ktftv. 7.§ (2) A felügyelő az intézkedésével érintett
személyről, az intézkedése vagy az eljárása
szempontjából lényeges környezetről és körülményről,
tárgyról képfelvételt, hangfelvételt, kép- és
hangfelvételt (a továbbiakban együtt: felvétel)
készíthet.

(3) A felügyelet közterületen, közbiztonsági, illetve
bűnmegelőzési célból, bárki számára nyilvánvalóan
észlelhető módon képfelvevőt helyezhet el, és felvételt
készíthet. A képfelvevő elhelyezéséről, valamint a
képfelvevővel megfigyelt közterület kijelöléséről a
felügyelet előterjesztésére a képviselő-testület dönt.

Infotv.

DE



Ktftv. 7.§ (6) A (2) és (3) bekezdésben foglaltak alapján készített
felvétel a rögzítés helyszínén

a) elkövetett bűncselekmény vagy szabálysértés miatt indult
eljárásban,

b) elkövetett jogsértés miatt indított közigazgatási hatósági
eljárásban,

c) végzett felügyelői intézkedés jogszerűségének
megállapítására irányuló közigazgatási hatósági eljárásban,
továbbá

d) a felvételen szereplő személy által, jogainak gyakorlása
érdekében indított eljárásban

használható fel.

INFOTV.

GDPR



elvek
INFOTV

4. § (1) * Személyes adat kizárólag egyértelműen meghatározott, jogszerű célból, jog 
gyakorlása és kötelezettség teljesítése érdekében kezelhető. Az adatkezelésnek minden 
szakaszában meg kell felelnie az adatkezelés céljának, az adatok gyűjtésének és 
kezelésének tisztességesnek és törvényesnek kell lennie.

(2) Csak olyan személyes adat kezelhető, amely az adatkezelés céljának 
megvalósulásához elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a 
cél megvalósulásához szükséges mértékben és ideig kezelhető.

(3) A személyes adat az adatkezelés során mindaddig megőrzi e minőségét, amíg 
kapcsolata az érintettel helyreállítható. Az érintettel akkor helyreállítható a kapcsolat, ha 
az adatkezelő rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreállításhoz 
szükségesek.

(4) Az adatkezelés során biztosítani kell az adatok pontosságát, teljességét és - ha az 
adatkezelés céljára tekintettel szükséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az 
érintettet csak az adatkezelés céljához szükséges ideig lehessen azonosítani.

(4a) * Az adatkezelés során arra alkalmas műszaki vagy szervezési - így különösen az 
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, 
megsemmisülésével vagy károsodásával szembeni védelmet kialakító - intézkedések 
alkalmazásával biztosítani kell a személyes adatok megfelelő biztonságát.

(5) * A személyes adatok kezelését tisztességesnek és törvényesnek kell tekinteni, ha az 
érintett véleménynyilvánítási szabadságának biztosítása érdekében az érintett 
véleményét megismerni kívánó személy az érintett lakóhelyén vagy tartózkodási helyén 
felkeresi, feltéve, hogy az érintett személyes adatait e törvény rendelkezéseinek 
megfelelően kezelik és a személyes megkeresés nem üzleti célra irányul. A személyes 
megkeresésre a munka törvénykönyve szerinti munkaszüneti napon nem kerülhet sor.

GDPR

5. Cikk
A személyes adatok:

a)kezelését jogszerűen és tisztességesen, valamint az érintett számára átlátható módon kell 

végezni („jogszerűség, tisztességes eljárás és átláthatóság”);

b)gyűjtése csak meghatározott, egyértelmű és jogszerű célból történjen, és azokat ne 

kezeljék ezekkel a célokkal össze nem egyeztethető módon; a 89. cikk (1) bekezdésének 

megfelelően nem minősül az eredeti céllal össze nem egyeztethetőnek a közérdekű 

archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból történő 

további adatkezelés („célhoz kötöttség”);

c)az adatkezelés céljai szempontjából megfelelőek és relevánsak kell, hogy legyenek, és a 

szükségesre kell korlátozódniuk („adattakarékosság”);

d)pontosnak és szükség esetén naprakésznek kell lenniük; minden észszerű intézkedést 

meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjából pontatlan 

személyes adatokat haladéktalanul töröljék vagy helyesbítsék („pontosság”);

e)tárolásának olyan formában kell történnie, amely az érintettek azonosítását csak a 

személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szükséges ideig teszi lehetővé; a 

személyes adatok ennél hosszabb ideig történő tárolására csak akkor kerülhet sor, 

amennyiben a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelően 

közérdekű archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai 

célból kerül majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak és szabadságainak védelme 

érdekében előírt megfelelő technikai és szervezési intézkedések végrehajtására is 

figyelemmel („korlátozott tárolhatóság”);

f)kezelését oly módon kell végezni, hogy megfelelő technikai vagy szervezési intézkedések 

alkalmazásával biztosítva legyen a személyes adatok megfelelő biztonsága, az adatok 

jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisítésével vagy 

károsodásával szembeni védelmet is ideértve („integritás és bizalmas jelleg”).

(2) Az adatkezelő felelős az (1) bekezdésnek való megfelelésért, továbbá képesnek kell 

lennie e megfelelés igazolására („elszámoltathatóság”).

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100112.tv#lbj42idaa86
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100112.tv#lbj43idaa86
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100112.tv#lbj44idaa86


JOGALAPOK
INFOTV

5. § (1)

(1) Személyes adat akkor kezelhető, ha

a) azt törvény vagy - törvény felhatalmazása alapján, az 
abban meghatározott körben, különleges adatnak vagy bűnügyi 
személyes adatnak nem minősülő adat esetén - helyi 
önkormányzat rendelete közérdeken alapuló célból elrendeli,

b) az a) pontban meghatározottak hiányában az az adatkezelő 
törvényben meghatározott feladatainak ellátásához feltétlenül 
szükséges és az érintett a személyes adatok kezeléséhez 
kifejezetten hozzájárult,

c) az a) pontban meghatározottak hiányában az az érintett 
vagy más személy létfontosságú érdekeinek védelméhez, 
valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegető 
közvetlen veszély elhárításához vagy megelőzéséhez 
szükséges és azzal arányos, vagy

d) az a) pontban meghatározottak hiányában a személyes 
adatot az érintett kifejezetten nyilvánosságra hozta és az az 
adatkezelés céljának megvalósulásához szükséges és azzal 
arányos.

GDPR

6. Cikk

1) A személyes adatok kezelése kizárólag akkor és annyiban jogszerű, amennyiben 

legalább az alábbiak egyike teljesül:

a)az érintett hozzájárulását adta személyes adatainak egy vagy több konkrét célból 

történő kezeléséhez;

b)az adatkezelés olyan szerződés teljesítéséhez szükséges, amelyben az érintett az 

egyik fél, vagy az a szerződés megkötését megelőzően az érintett kérésére történő 

lépések megtételéhez szükséges;

c)az adatkezelés az adatkezelőre vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges;

d)az adatkezelés az érintett vagy egy másik természetes személy létfontosságú 

érdekeinek védelme miatt szükséges;

e)az adatkezelés közérdekű vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi 

jogosítvány gyakorlásának keretében végzett feladat végrehajtásához szükséges;

f)az adatkezelés az adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek 

érvényesítéséhez szükséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsőbbséget 

élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvető jogai és szabadságai, amelyek 

személyes adatok védelmét teszik szükségessé, különösen, ha az érintett gyermek.

Az első albekezdés f) pontja nem alkalmazható a közhatalmi szervek által feladataik 

ellátása során végzett adatkezelésre.



Előzetes tájékoztatás

INFOTV. SZERINTI TÖBBLETKÖTELEZETTSÉGEK

 HATÁSVIZSGÁLAT
 SZABÁLYZAT

ÉRINTETTI JOGOK

És akkor a gyakorlatról …



MINTA KAMERA adatkezelési tájékoztatás alapjai
Kamerarendszerenként változhat a cél és a jogalap!

1. Adatkezelő
a) Közös adatkezelő (A közös adatkezelés az XY vagyonkezelő cég alkalmazásában álló Z vagyonőr által történő élőkép megfigyeléssel valósul meg)

2. Megfigyelés helyszíne, cím
a) Helyszín leírása
b) Helyszín tárgya

3. Alkalmazott jogszabályok
4. A tájékoztató hatálya, a megfigyeléssel érintett természetes személyek
5. A kamerás megfigyelés által keletkezett adat

a) Érintett képmása
b) Érintett magatartása

6. Kamerás megfigyelés célja
7. Kamerás megfigyelés jogalapja, tárolás jogalapja (a munkavállaló vonatkozásában mindenképpen szükséges a JOGOS ÉRDEK jogalap)

Érdekmérlegelés
8. Élőkép megfigyelése
9. Tárolás időtartama
10. Tárolás helye
11. Adatvédelem, adatbiztonság
12. Felvétel megtekintésére jogosultak köre és a visszanézés szabályai. (ok, engedélyezés, naplózás)
13. A felvételek adatkezelő általi felhasználás lehetséges célja(i) (jogsértés bizonyítás, megelőzés)
14. Felvételek továbbítása (csak hatóság)
15. Adatfeldolgozó igénybevétele (karbantartó)
16. A munkavállaló és egyéb érintettek kamerás megfigyeléssel kapcsolatos jogai (tájékoztatás, hozzáférés, helyesbítés, törlés stb.) Kérelem bejelentése, 

mikor számít beérkezettnek, jogérvényesítési lehetőség.
17. Részletes tájékoztatás az egyes kamerákkal végzett megfigyelésről (kamera azonosítás, elhelyezkedése, látószöge, célja, jogalapja, tárolási ideje, 

élőképes megfigyelés stb.)



Köszönöm a kitartó 
figyelmet és 

együttműködést!

AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2016/679 RENDELETE

GDPR magyarul
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX%3A32016R0679

NEMZETI ADATVÉDELMI ÉS INFORMÁCIÓSZABADSÁG HATÓSÁG

https://www.naih.hu

dpomegoldasok@gmail.com

https://www.securitymagazine.com

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32016R0679
https://www.naih.hu/
mailto:dpomegoldasok@gmail.com

