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NYITOTT KLUB

Rovid osszefoglald

Egy egész éves egyuttmikodést ajanlunk az 6nkormanyzatoknak iskolaknak, pedagdgusoknak.
Az egylttm(ikodés lényege, hogy a tandrok egyszerre kapnak oktatast, szakmai
tovabbképzést, napi rutinban hatékony segitségként hasznalhaté moddszertant, valamint
megerdsité és tamogatd szakmai kdzosséget és mentoraldst. A teleplilés és az iskolak pedig
képzett, a megtanult modszertant sokoldalian hasznosité munkatarsat nyernek, de a modszer
haszndlhatd a helyi és kozosségi konfliktusok, aktuadlis kérdések feldolgozasaban és
kezelésében is.

Az egy éves folyamatos egylitt tanulds aktiv kozosséget hoz létre, noveli a teleplilések, iskolak
kozotti egylttmikodések lehet8ségét. Havonta egy-egy képzési alkalommal, nydri pedagogus
képzési taborral, tobb bemutatoé el6adassal a telepiiléseken.

A programban a Bakony és Balaton KKKE finanszirozasaban 15-20 f6 vehet részt, akiket
palyazat utjan valasztunk ki.
A palyazat keretében elnyerhet6 a programon vald ingyenes részvétel lehetGsége.

Részletek

A Nyitott Klub egy szabad képzési forma feln6ttek, elsGsorban pedagdgusok szamara.
Tehetséggondozas az Uj kihivasokat keresd tanitoknak, tanaroknak.

Célja

- Modszertani tamaszt kinalni azok szamara, akik szeretnék felfrissiteni, megujitani,
kibGviteni sajat pedagogiai készletliket. Célunk, hogy segitséget adjunk a tanaroknak
abban, hogy ,emberségesen” képezzenek EMBER-eket az oktatasi-nevelési
intézményekben.

- Kidolgozott dramaodrak segitségével, sajat élményl ismeretek szerzése, és a jo
gyakorlatok atvétele.

- Bemutatni, hogy az oktaté-nevel6 munka sordn mely teriileteken lehet hasznalni a
szinhazi és dramas formakat (konvencidkat). Kibéviteni a tandrakon hasznalt
modszertani eszkdzoket.

- A nydri képzésen résztvev6k szamara lehetdség nyilik arra, hogy |épésrdl lépésre
elsajatitsak a kidolgozott dravazlatokat, és sajat maguk tudjak lejatszani azt az odrai
keretben.

A folyamat

0. Ez nem nyilvanos — kidolgozni a dramadrdakat és a képzés menetét

1. Részvétel drdmadrdkon — Nyitott Klub alkalmak, 3-4 éra hosszu, 5-8 alkalom
- ismerkedés, bemelegités
- drdmadra — sajat élmény
- elemz@ szakmai beszélgetés a tapasztaltakrol
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2. A sajat élményl alkalmak utan moddszertani segédlet — ismerkedés a konvencidkkal,
munkaformakkal és azok felhasznaldsi mddjaival tantargyi kereten belll (torténelem, magyar,
foldrajz, esetleg matematika, fizika, kémia, bar ez utébbiak lehet6ségeinek a kore
behataroltabb) — 2 éra hosszu, 3-4 alkalom

3. El6z6h6z kapcsolddd tervezési alapok, témakeresés, témavalasztds

4. Médszertani bemutatd — szinhazi nevelési el6adas vagy dramadran megfigyel6ként részt
venni — az iskolai csoport/osztély részt vesz el6adasunkon, drdmadran

5. Nyari képzés — 5 nap, tdbori formdban — a kivdlasztott 4-5 dramadra levezetésének
megtanitasa. A résztvev6k szdma 8-16 f6 kozott idedlis, ahol részek levezetésére lehet6ség
nyilik a gyakorlatban is.

6. KreaTura — csoportmunkdban egy tapasztalt mentor vezetésével kdzosen készitlink egy Uj
Oravazlatot, amit végil ki is préobalunk (2-3 teljes nap az éra kidolgozasa, majd 1 nap gyakorl3s,
majd kiprobalas)

NYITOTT KLUB

Lehet6ségek

- a pedagogusokkal kozosen gydjtjik Ossze azokat a témakat, melyekrdl dramadrat
szeretnének vezetni

- akozosen Osszegydijtott témak kapcsan a csoportra igazitva Uj dravazlatokat dolgozunk
ki

- paros Oravezetés — co-working — az Uj anyagot parban, egy tapasztalt dramatanarral
vezeti le elsé alkalommal a pedagdgus a didkok korében

- személyre szabott szupervizid, szakmai tanacsadas

- ha bevonunk mas teriiletrél is szakért6t (pszicholdgus, coach) akkor komplexebb
képzési programot tudunk kinalni — a pedagdgus csoport a sajat problémait egy
csoporton beliil meg tudja osztani, és arra lehet megoldasokat keresni szakemberrel
kdzosen

- hatasmérést szerveziink, hogy miként hat a folyamat a didkokra és a tanarokra —
esetleg egy téma (bullying) kiemelése mellett az iskola tobb osztalya kap el6adast, és
mellette a tandrok kapnak egy képzést, és mérhetjik a teljes hatdst egy kontrollcsoport
mellett

Mit kapnak a résztvevék
- vezethet(6 éravazlatokat
- 6ndlléan haszndlhaté munkaformakat (konvencidk)
- modszertani szoftverfrissitést, mely segitségével mélyebb megismerés lehetséges
- improvizaciés készséget, rugalmassagot
- sajat élményd tapasztalatot a szinhazi nevelési formak terén
- masik néz6pontot
- interaktiv és didkokat aktivizald technikakat, trikkoket
- adidkok bevonasat célzé technikat, médszertant
- jatékokat, jatékkészletet
- szakmai tamogatast, szuperviziot
részvételi igazolast
kedvezmeényt szinhazi nevelési el6adasokhoz
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Mit nem kapnak a résztvevék

diplomat, vagy akkreditalt képzési papirt

teljes kord képzést —nem tanulnak meg 6rat tervezni

problémamegoldé moddszertant, tehat az iskolai csoportban meglévé problémak
megoldasat nem érdemes a dramadra bizni, mert az sokkal inkabb bizonyos tréningek
feladata lehet

fegyelmezetten, csendben feszengd didkokat — egy j6 dramas munka soran nagy a
hangzavar, és mindenki a helyzettel foglalkozik

Korlatok

egy-egy kész dramadra adott életkori csoporthoz igazodva készil, tehat egy
masodikosoknak szél6 6rat nem lehet kdzépiskolasoknak vezetni

nem lehet ,,megtanitani” valamit a drdma segitségével — erre ott a didaktika

az egyéni készségek, képességek és kompetencidk ugyanugy lehetnek korlatok, mint
barmelyik masik tevékenység soran

A Nyitott Korrdl

A 2007-ben alapitott Nyitott Kor egy szinhazi neveléssel foglalkozd mddszertani mihely. A
mUivészetpedagdgiai alaptevékenységiink mellett kutatunk, kisérleteziink és egyuttmdkodiink
a hatartertleteinken mékodé partnerekkel. Célunk, hogy a tevékenységeinkben részt vevd
gyerekek és fiatalok képesek legyenek egymast segiteni, konfliktusaikat kezelni, valamint
energiaikat és képességeiket kozos cél érdekében hasznositani. A k6z6s munka hatasara a
résztvevlok képesek lesznek egyensuly kialakitdsara és fenntartasara a folyamatosan valtozé
vilagban.



